
          

Stellenausschreibung 

Mitarbeiter:in Community & Events (m/w/d) in Vollzeit 

Die Stiftung Pinakothek der Moderne sucht ab Mai 2025 eine:n engagierte:n 

Mitarbeiter:in für den Bereich Community & Events in Vollzeit für FLUX, den neuen 

Ort an der Pinakothek der Moderne zur „Belebung von Wintergarten und 

Außenbereich der Pinakothek der Moderne als Third Place“. Die mitarbeitende 

Person im Bereich Community Building spielt eine zentrale Rolle dabei, Flux für 

neue Besucher:innengruppen zu öffnen und ihn als lebendigen Treffpunkt für 

vielfältige Gemeinschaften zu etablieren. Die arbeitet in enger Abstimmung mit der 

Cultural Event Managerin des Flux.  

Über das Projekt:  

Die Stiftung Pinakothek der Moderne initiiert ein Projekt zur Belebung von 

Wintergarten und Außenbereich der Pinakothek der Moderne als „Third Place“ für 

informelle, niederschwellige und soziale Interaktionen. Neben einer gestalterischen 

Intervention der britischen Künstlerin Morag Myerscough wird ein eigenständiges 

Kulturprogramm in Zusammenarbeit mit den vier Museen in der Pinakothek der 

Moderne kuratiert. Einen ersten Eindruck vermittelt dieser Artikel der Süddeutschen 

Zeitung. 

Aufgaben: 

• Operative Unterstützung bei der Planung und Umsetzung von Veranstaltungen 

und Community-Formaten im Flux 

• Eigenverantwortliche Planung und Durchführung von Veranstaltungen, sowohl 

unter der Woche als auch an Abenden und Wochenenden 

• Aufbau und Pflege eines Netzwerks aus ehrenamtlichen Unterstützer:innen  

• Betreuung und Aufbau einer Ehrenamtsstruktur (Onboarding, 

Kommunikation, Engagementförderung) 

• Entwicklung und Koordination von partizipativen Formaten zur Aktivierung des 

Flux 

• Unterstützung im Bereich Social Media und digitale Kommunikation 

• Koordination von Abläufen, Dokumentation und organisatorische Aufgaben 

• Stellvertretung der Cultural Event Managerin, einschließlich der Übernahme 

von organisatorischen Aufgaben und der Koordination von Veranstaltungen 

Anforderungen: 

• Erfahrung in der Eventorganisation 

https://www.sueddeutsche.de/muenchen/pinakothek-der-moderne-flux-muenchen-installation-li.3206263
https://www.sueddeutsche.de/muenchen/pinakothek-der-moderne-flux-muenchen-installation-li.3206263


• Erfahrung im Community Building, Stadtteilarbeit, in der kulturellen 

Vermittlung oder im Ehrenamtsmanagement 

• Interesse an gesellschaftlicher Teilhabe, partizipativen Prozessen und 

Diversität sowie Sensibilität für Kommunikation mit Personen 

unterschiedlicher Communities und Altersstufen 

• Kenntnisse im Bereich Social Media und digitale Community-Arbeit 

• Hohes Maß an Eigeninitiative, Teamfähigkeit und Organisationstalent 

• Kommunikationsstärke, Kooperations- und Konfliktfähigkeit   

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch abends und am Wochenende 

• Von Vorteil ist Mehrsprachigkeit 

Wir bieten: 

• Eine vielseitige und sinnstiftende Tätigkeit beim Aufbau, Eröffnung und 

Belebung eines zukunftsweisenden Third Place  

• Inspirierendes, vielfältiges und kreatives Aufgabengebiet und Arbeitsumfeld 

mitten im Herzen des Kunstareals  

• Zunächst befristet auf 1 Jahr, Option auf jährliche Verlängerung  

• Eine faire Vergütung 

Interessiert?  

Dann freuen wir uns über eine aussagekräftige Bewerbung inklusive 

Gehaltsvorstellung, Motivationsschreiben, Lebenslauf und Referenzen bis zum 

17.03.2025 an Eva Tillig: eva.tillig@stipimo.de  

Wir legen Wert auf unterschiedliche Werdegänge und begrüßen Bewerber:innen mit 

vielfältigen Qualifikationen, Erfahrungen und Blickwinkeln. 

Gerne können Sie sich auch bei Fragen vorab melden.  


